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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 163 DE 2026 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
SANTA ROSA DE TENJO Y CAMILA ANDREA GARCIA ROSAS.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PEDIATRA PARA LA ESE

OBJETO: HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO EN EL MARCO DEL CONVENIO 1154-2025

NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIOCHO PESOS ($9.349.428)

PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES
SUPERVISOR: SUBGERENTE CIENTIFICA
FECHA DE SUSCRIPCION: DIECISIETE (17) DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS (2026)

Entre los suscritos ALEJANDRO RIVERA MOYA, mayor de edad, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 79.242.113 de Bogota y actuando
como Representante Legal de la ESE HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO con NIT 860.037.592-9, en Calidad de GERENTE, nhombrado mediante
Decreto Departamental No. 0026 del primero (01) de abril de 2024 y posesionado mediante Acta No. 068 del dos (2) de abril del 2024, facultado
por las normas legales vigentes, quien para los efectos del contrato de prestacion de servicios se denominard EL HOSPITAL por una parte y por
la otra: CAMILA ANDREA GARCIA ROSAS. mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania nimero 1.014.244.672 DE BOGOTA DE
BOGOTA, quién para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar contrato de prestacion de
servicios previa las siguientes consideraciones:

CONSIDERACIONES:

1.Que la Constitucién Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacién...”. 2. Que las Empresas Sociales del Estado constituyen una
categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la ley
o por las Asambleas o Concejos, segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto en el Capitulo Ill, Titulo Il del Libro Il de la Ley 100 de
1993 y sus modificaciones contenidas en las Leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011. 3. Que el numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1993,
establece que las Empresas Sociales del Estado se someteran al régimen contractual de derecho privado, pero podran, discrecionalmente,
utilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica. 4. Que la ESE Hospital Santa
Rosa de Tenjo, es una Empresa Social del Estado, que tiene por objeto social “la prestacion de servicios de salud, entendidos como un servicio
publico a cargo del Estado y como parte integral del Sistema de Seguridad Social en Salud. En consecuencia, en desarrollo de este objeto,
adelantar& acciones de promocién, prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la salud y todas aquellas encaminadas a satisfacer y mejorar la
atencioén de los usuarios, incluida la construccién, adecuacion y mejoramiento de su infraestructura fisica y logistica”. 5. Que, de conformidad
con el articulo 4 del manual de contratacion la actividad contractual de la Empresa Social del Estado, buscara el cumplimiento de los objetivos
institucionales, la continua y eficiente prestacion de los servicios de salud a su cargo, asi como la efectividad de los derechos e intereses de los
usuarios. 6. Que, de conformidad con el principio de planeacion previsto en el articulo 23 del manual de contratacion de la entidad, la empresa
debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis de la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de riesgo del objeto
a contratar, los cuales se procede a estructurar en la elaboracién de los estudios y documentos previos conforme a los postulados que rigen la
funcién administrativa. 7. Que, para la adecuada prestacion del servicio de salud y el adecuado desarrollo de la entidad, es indispensable llevar
a cabo el proceso contratacion, pues a través de este, la empresa hace conocer su necesidad de realizar una obra, adquirir un bien o servicio
y las condiciones generales y especificas que en cada caso se establezcan. 8. Que, dentro de las facultades del Gerente, esta la de contratar
la adquisicion de los diferentes bienes y servicios requeridos para el normal 9. Que, la Secretaria de Salud de Cundinamarca para cumplir con
la meta establecida en el Plan Departamental de Desarrollo 2024-2028, a través del proyecto Fortalecimiento de la cobertura en la prestacion
de servicios en los territorios por medio de la implementacion del programa médico en tu territorio cuidando tu salud en el departamento de
Cundinamarca, busca entre otros, apoyar a las instituciones de la Red Publica: Empresas Sociales del Estado, Centros y Puestos de Salud,
mediante la asignacién de recursos para la contratacion del talento humano requerido para prestar servicios de consulta externa las 24 horas y
jornadas de salud en las especialidades de medicina interna, pediatria, y ginecobstetricia, con el fin de mejorar la accesibilidad, oportunidad,
seguridad, pertinencia y continuidad en la prestacion de los servicios de salud. 10. Que la Secretaria de Salud de Cundinamarca priorizo la
Empresa Social del Estado Hospital Santa Rosa de Tenjo con el fin de implementar el servicio de medicina interna y pediatria en jornadas de
salud y ginecobstetricia en telemedicina como prestador remisor, y debido a la imposibilidad que tiene la empresa de financiar directamente la
contratacion del talento humano, considera conveniente y necesario coadyuvar el financiamiento de la Empresa Social del Estado Hospital
Santa Rosa de Tenjo, permitiendo mejorar el acceso a la prestaciéon de servicios de la salud en el municipio. 11. Que la Empresa Social del
Estado Hospital Santa Rosa de Tenjo suscribié el Convenio Interadministrativo SS-CDCVI-1154-2025 con la Secretaria de Salud del
Departamento de Cundinamarca, cuyo objeto es: Aunar esfuerzos entre la Secretaria de Salud de Cundinamarca y la Empresa Social del Estado
Hospital Santa Rosa de Tenjo para el fortalecimiento del talento humano, con el fin de implementar el programa departamental Medico en tu
territorio, cuidando tu salud y mejorar el acceso a la prestacion de servicios de la salud en los territorios. 12.. En este sentido, debido al cimulo
de funciones y responsabilidades que debe realizar este Hospital para el cumplimiento de sus actividades continuas y del giro ordinario de la
entidad, la Subgerencia Administrativa verifica si la planta de personal cuenta con el perfil requerido para el cumplimiento del objeto del contrato,
dependencia que otorgo certificacion determinando “Que, una vez revisada la planta de personal actual de esta entidad, se constaté que no
existen funcionarios con los conocimientos para PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PEDIATRA PARA LA ESE
HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO EN EL MARCO DEL CONVENIO 1154-2025. Teniendo en cuenta que su planta de personal no cuenta
con personal disponible, se observa la conveniencia y la necesidad de contratar personal 13. Que de conformidad con lo anterior y de acuerdo
a la necesidad se requiere iniciar el proceso de seleccion contemplado en el Estatuto y Manual de Contratacion vigentes.14. Que se resalta que
la necesidad esté incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de conformidad a la certificacion expedida por la Subgerencia Administrativa. 15.
Que, para satisfacer la necesidad, se adelantara un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS, a través de la modalidad de contratacion directa,
procedimiento descrito en el articulo 35 de la Resolucién 034 de 2019 Modificada y ajustada por la Resolucién 060 de 2025, cuyas reglas se
determinan por las normas del derecho civil y comercial y las aqui descritas; se hace oportuno indicar que se seleccionara la propuesta siempre
y cuando cumpla con las condiciones exigidas, dentro de los estudios y documentos previos.16. Modalidad de contratacion Directa, literal a Por
la cuantia:” Cuando se trate de contratos cuyo valor sea igual o inferior a 150 SMLMV, cualquiera que sea su naturaleza (..)". 17. Que para la
suscripcién del presente contrato se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 203 DEL 27 DE FEBRERO DE 2026 Cédigo
— 245020900910 Concepto: Remuneracion servicios técnicos asistenciales médico en tu territorio- Fuente de Financiacion: Recursos derivados
del convenio 1154-2025- vigencia 2026.

CLAUSULA PRIMERA- OBJETO:

Se compromete para con el HOSPITAL con total autonomia e independencia a realizar las actividades propias del Objeto, el cual es: PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PEDIATRA PARA LA ESE HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO EN EL MARCO DEL CONVENIO
1154-2025
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CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES:

EL CONTRATISTA se obliga para con el HOSPITAL a ejecutar las siguientes actividades, conforme a la necesidad del servicio requerido asi: a)
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar en forma idonea y oportuna el objeto del presente contrato. 2. Mantener la confidencialidad y reserva
de la informacién que se le ha confiado. 3. Obrar con lealtad y buena fe, evitando todo tipo de dilatacién y en trabamiento en las actividades que
desarrolle. 4. Atender las recomendaciones que realice el supervisor del contrato. 5. Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que
afecte la ejecucién del contrato. 6. Dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, debiendo acreditar que se encuentran
al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral y ARL. 7. Responder por el buen uso y la conservacion de los elementos
de propiedad del Hospital utilizados para el cumplimiento de sus obligaciones, comunicando oportunamente al Hospital el dafio o extravi6 del mismo;
en caso de deterioro o perdida de los elementos asignados el contratista respondera con su propio pecunio. 8. Presentar mensualmente la cuenta
de cobro con el informe de cumplimiento de las obligaciones contractuales al igual que la planilla de pago que acredite que se encuentra al dia en
el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social integral y ARL. 9. Al finalizar el contrato debera hacer entrega de los bienes muebles,
documentos y demas que tanto de manera fisica y digital elabor6é y que sirvieron de apoyo para la ejecucién del contrato, asi como el correo
electrénico y la contrasefia del mismo, por medio de acta de entrega al supervisor designado por la gerencia la cual deberda ir firmada por el
contratista. 10. Dar respuesta dentro de los plazos establecidos a los requerimientos solicitados por la Gerencia del Hospital, del supervisor del
contrato, de las areas del Hospital y de las diferentes autoridades. 11. Responder con su propio pecunio por los dafios, pérdidas o cualquier cobro
generado al Hospital donde tenga responsabilidad el contratista por lo cual no seré objeto de pago del contrato hasta que se encuentre a paz y
salvo con el Hospital. 12. El contratista debe asistir al programa de induccién y capacitaciones establecido por la ESE, asegurando registro de
asistencia en la planilla de la capacitacion. 13. El contratista es responsable de verificar que se encuentra afiliado y activo en las diferentes entidades
de seguridad social a las cuales esta realizando los pagos. 14. Asistir y participar en todos los comités y reuniones que convoque la gerencia,
subgerencia administrativa y financiera, subgerencia cientifica de la ESE. 15. Portar del carnet de identificacion al interior del Hospital Santa Rosa
de Tenjo y las diferentes entidades donde se requiera prestar el servicio. 16. Cumplir las normas y protocolos internos de Bioseguridad de la
institucién, con el fin de propender por un Hospital seguro. 17. Conocer y aplicar el protocolo de llamadas en caso de emergencia y desastre. 18.
Ejecutar el contrato de forma libre, auténoma, responsable y personalizada y debera enmarcar los principios de eficiencia, trasparencia, economia,
eficiencia y equidad consagrados en la constitucion y la ley. 19. Dar cumplimiento a las circulares, memorandos, y en general todos los actos
administrativos emitidos por la Gerencia de la ESE Hospital Santa Rosa de Tenjo. 20. Cumplir con el uso de los elementos de protecciéon personal
al interior de la institucién hospitalaria durante la ejecucion las actividades contractuales. 21. Conocer y acatar la politica de integridad de la ESE
Hospital Santa Rosa de Tenjo. 22. Conocer, ejecutar, e implementar las acciones que determine el hospital para a dar cumplimiento a la
implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién, liderado por el lider de planeacién de la entidad acorde con la programacion de
dichas actividades. 23. Responder por las glosas que las EPS generen de manera definitiva con cargo a su responsabilidad, cuyos valores podran
ser descontados del valor del contrato. El incumplimiento de cualquier obligacién dard por terminado inmediatamente el contrato de manera
unilateral b) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Consulta médica especializada en pediatria. 2.Llevar a cabo seis jornadas, una mensual,
direccionadas por el supervisor del contrato en cumplimiento con el convenio interadministrativo 1154-2025 3. Diligenciamiento y reporte de los
informes correspondientes a la ejecucién del contrato. 4.Dar cumplimiento a las agendas asignadas. 5.Adherencia a los diferentes procesos y
procedimientos inherentes al sistema Integral de Gestion (SIG) del Hospital Santa Rosa de Tenjo. 6.Realizar el procedimiento que requiere el
paciente tales como Valoracion Médica, diagnéstico y tratamiento de las patologias que consulte el paciente, garantizando los principios de Calidad,
eficiencia y eficacia contemplados en la Normatividad legal Vigente. 7.Realizar las valoraciones que tengan que ver con el area de atencion médica
y al servicio acorde con las recomendaciones de la ciencia médica, basadas en la evidencia cientifica disponible al momento de la atencion.
Adicionalmente la atencion del paciente se prestara siguiendo las guias de atencién integral o los protocolos de diagnéstico, tratamiento, médico
quirdrgico desarrollados por el Hospital conjuntamente con el Contratista. 8.Realizar las actividades propias al proceso del servicio Médico de
acuerdo con las normas generalmente aceptadas por la comunidad cientifica, los lineamientos del SGSSS, el SOGCS vy las necesidades de los
usuarios 9. Emitir respuesta oportuna de las quejas de los diferentes usuarios dentro de los tiempos establecidos por el hospital. 10.Utilizar un
atuendo o uniforme adecuado para el desarrollo de las actividades contractuales, de acuerdo a las normas de bioseguridad establecidas por la
instituciéon 11. Acogerse al programa de salud ocupacional institucional y utilizar los elementos de proteccion personal con el fin de ser prudentes y
diligentes en la aplicacion de los protocolos de bioseguridad. 12.Velar por la custodia de la Historia Clinica y documentos de la Historia clinica
cuando se encuentren bajo su cargo. 13.Respetar las creencias y valores de los pacientes y de los colaboradores del servicio respetando los
derechos del paciente y cumplir el cédigo de ética institucional y todas las disposiciones legales que como servidores del area de la salud estan
obligados tanto en los servicios ambulatorios como en urgencias y hospitalizacion. 14.Responder y resarcir en forma oportuna al usuario y entes
de control ante los requerimientos interpuestos por fallas atribuibles a la prestacion del servicio del contrato pactado. 15.Las demas que sean
impartidas por el gerente o supervisor y que tengan relacion con el objeto del contrato.

CLAUSULA TERCERA - CALIDAD:

Los servicios prestados por EL CONTRATISTA deben cumplir con los requisitos de Calidad e igualmente conocer y participar en el cumplimiento
de las metas propuestas por el Hospital y el seguimiento de las mismas. EL HOSPITAL se reserva la facultad de rechazar los productos y/o servicios
prestados que no relnan las caracteristicas, especificaciones y demas requisitos de calidad para el cumplimiento del objeto contractual. EL
CONTRATISTA respondera por la buena calidad del objeto contratado.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL HOSPITAL

EL HOSPITAL Se obliga para con el CONTRATISTA a: 1) Pagar el valor total del contrato de conformidad con lo establecido en la clausula forma
de pago del mismo. 2) Facilitar los implementos e informacién requerida para la ejecucién de la actividad contractual.3). Supervisar el cumplimiento
de las obligaciones contractuales. 4). Expedir la certificacion del recibo a satisfacciéon de la prestacion del servicio en cumplimiento del objeto
contractual pactado. 5). Realizar los tramites necesarios para procurar que el contratista reciba el valor del servicio prestado a la Entidad. 6). Verificar
el cumplimiento a lo establecido en el Articulo 23 de la Ley 1150 d 2007, que trata sobre el pago de salud, pension y riesgos laborales previo a cada

pago.

CLAUSULA QUINTA — VALOR

El valor del presente contrato es la suma de: NUEVE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO
PESOS ($9.349.428)

CLASULA SEXTA - FORMA DE PAGO

Una vez esté perfeccionado el contrato de prestacion de servicios y cumplidos los requisitos de ley, la ESE HOSPITAL SANTA ROSA DE TENJO,
reconocera el pago del valor del contrato asi: SEIS (6) PAGOS CORRESPONDIENTES A CADA UNA DE LAS JORNADAS, CADA UNO POR EL
VALOR DE UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS ($1.558.238) M/CTE esto es de
conformidad con las metas realizadas por el contratista y los valores sefialados en el anexo técnico del contrato, esta cuantia estara sujeta a la
certificacion del supervisor del contrato, conforme a las actividades a realizadas por el contratista y aprobadas por el supervisor . No obstante, el
presente pago estara supeditado al flujo de caja de la ESE y seran cancelados previa radicacion de la certificacion de cumplimiento a satisfaccién
del objeto y obligaciones expedida por el (a) supervisor (a), los informes de ejecucion del contratista y copia de la planilla de pago de los aportes en
salud, pension y ARL, de acuerdo en lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Decreto 1273 de 2018 y demas
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normas que reglamentan la materia. PARAGRAFO 1. Los pagos corresponderan a la real y efectiva prestacion del servicio, en consecuencia, si se
efectlia por fraccion de mes, seré liquidado de manera proporcional y el calculo tendrd como referente 30 dias. En todo caso, el pago correspondera
al periodo comprendido a partir de la fecha de suscripcion del Acta de Inicio. PARAGRAFO 2: El anterior pago se realizara previa presentacion de
los siguientes documentos: a) Informe de actividades mensual debidamente firmado por el supervisor del contrato, el apoyo a la supervision (si
aplica) y el contratista, b) Certificado de Cumplimiento expedido por el supervisor del contrato de la ejecucion de las obligaciones contractuales,
incluyendo la presentacién de informes, ¢) Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social integral, para el periodo
cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato, d) Cuenta de cobro debidamente presentada. PARAGRAFO 3. A la cuenta se le haran los
descuentos sefialados por la Ley, y el valor neto obtenido se pagara previo los tramites administrativos establecidos por la entidad. EIl HOSPITAL
efectuard las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacién vigente sobre la materia. En todo
caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja (PAC) de la entidad. Para efectos del pago de los honorarios se tomara
todos los meses de 30 dias calendario cada uno. PARAGRAFO 4: La cancelacién del valor del contrato, por parte del HOSPITAL SANTA ROSA
DE TENJO, sera por medio de la Tesoreria de la ESE, a través de la consignacion en cuenta corriente o de ahorros que el contratista allegé a la
ESE.

CLAUSULA SEPTIMA - SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL:

EL HOSPITAL, pagara el gasto que ocasione el presente contrato amparada con la Disponibilidad Presupuestal No. 203 DEL 27 DE FEBRERO
DE 2026 Codigo - 245020900910 Concepto: Remuneracién servicios técnicos asistenciales médico en tu territorio- Fuente de
Financiacion: Recursos derivados del convenio 1154-2025- vigencia 2026., expedida por el apoyo a presupuesto y aprobada por la subgerencia
administrativa.

CLAUSULA OCTAVA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Forman parte integral del presente contrato, y como tal obligan juridicamente a las partes, los siguientes documentos: a) Estudio de oportunidad y
conveniencia. b) Certificado de disponibilidad presupuestal. ¢) Los presentados por EL CONTRATISTA en la oferta presentada; d) Registro
presupuestal. ) Acta de Inicio. Los anexos técnicos f) Los demas que se produzcan durante la ejecucién del contrato

CLAUSULA NOVENA - PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA

El plazo de ejecucion sera de SEIS (6) MESES contado a partir de la firma del acta de inicio. Para su ejecucion se requerira de la expedicion del
registro presupuestal y la aprobacion de la garantia Unica cuando aplique. Paragrafo. El contrato tendr& una vigencia igual al plazo de ejecucion y
cuatro (4) meses mas, el término adicional al de ejecucién sera soélo para fines de liquidacion del contrato o de sancionar al contratista en el evento
que sea procedente.

CLAUSULA DECIMA - GARANTIAS

El CONTRATISTA presentara garantia a favor de la E.S.E. Hospital Santa Rosa de Tenjo, que ampare los siguientes riesgos:

AMPARO VALOR, PORCENTAJE Y VIGENCIA

CUMPLIMIENTO Amparo del 10% DEL VALOR DEL CONTRATO con vigencia igual al
plazo del mismo y cuatro (4) meses mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL Para garantizar los dafios y perjuicios que se causen a la

PROFESIONAL ESE o a terceros, se exigird una garantia de Responsabilidad

civil Profesional y debera estar vigente por el término de
duracion del contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO Y/O SUMINISTRO DE LOS BIENES

El lugar de prestacion del servicio y/o suministro o entrega de bienes sera en la ESE Hospital Santa Rosa de Tenjo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos legales, las partes acuerdan como domicilio contractual el Municipio de Tenjo (Cundinamarca).

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CONTROL Y VIGILANCIA

La vigilancia en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, sera ejercida por el Supervisor del Contrato, quien debera: a)
Supervisar y controlar el correcto cumplimiento del objeto del presente contrato. b) Certificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, para efectos de realizar el pago previsto en el contrato. c) Informar oportunamente cualquier anomalia en la ejecucion del contrato.
d) Verificar que EL CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales, lo cual deberéa acreditarse para la realizacién de cada pago derivado del presente contrato y para la liquidacién, cuando haya lugar a
esta. e) Realizar la solicitud debidamente justificada cuando haya lugar a adicién, modificacién, prérroga y en general otrosi al contrato. f) Las demas
que le sean asignadas de acuerdo a la Ley y al Manual Interno de Contratacion, y que estén relacionadas con el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — SUPERVISOR

La Empresa hara el control y supervision de cada contrato que celebre a través del funcionario competente designado por el Gerente, para que se
responsabilice del seguimiento, monitoreo y recibo a satisfaccion de los productos, obras, bienes o servicios contratados y las demas funciones,
atribuciones y responsabilidades que se determinen en el contrato o en las normas que rijan la materia. Como Supervisor, entre otras, las siguientes
funciones: 1) Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia establecidas por la Ley 80 de 1993, demas normas y disposiciones concordantes.
2) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 3) Elaborar los informes de cumplimiento de la
ejecucion del contrato y las actas a que haya lugar, remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes. 4) Verificar la realizaciéon
del objeto y obligaciones del presente contrato por parte del contratista en los términos y condiciones pactados en el mismo. 5) Suscribir las actas
de iniciacion, de recibo parcial, y a satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto del presente contrato. 6) Suscribir los deméas documentos que se
generen en desarrollo del presente contrato. 7) Realizar la solicitud debidamente justificada cuando haya lugar a adicién, modificacion, prérroga y
en general otrosi al contrato, cuando sea procedente. 8) Si durante la ejecucion del contrato o al vencerse el término estipulado en él, se presenta
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, debera informar inmediatamente al ordenador del gasto. 9) Suscribir la certificacion
del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente, previa verificacion del cumplimiento
por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y riesgos laborales, en los porcentajes de
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ley. PARAGRAFO PRIMERO. - RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR: En caso de incumplimiento de las obligaciones antes citadas, se
aplicaran las sanciones previstas en las Leyes 80 de 1993 y 1952 de 2019 y Ley 1474 de 2011 y las normas que los modifiquen, adicionen,
complementen o las sustituyan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA debera mantener al HOSPITAL indemne y libre de todo reclamo, litigio, accién legal y reivindicacién de cualquier clase,
incluyendo los perjuicios, dafios o lesiones causados a personas o propiedades de terceros por la accién u omision que se deriven de sus
actuaciones en la ejecucion del objeto contractual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades por las omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades necesarias
para el cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a terceros.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - LIQUIDACION:

Habréa lugar a la liquidacion de este contrato cuando a la terminacién del mismo, presente saldos pendientes por reintegrar al Hospital.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - LA TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO PROCEDE

El presente contrato se podra dar por terminada en los siguientes casos: 1) Por incumplimiento en las obligaciones pactadas en el presente contrato.
El incumplimiento del objeto por parte del CONTRATISTA, se hara constar mediante la certificacion sustentada por parte del Supervisor del presente
Contrato. 2) Por incumplimiento de las obligaciones del contratista relativas a mantener la suficiencia de la garantia, cuando haya lugar a esta. 3)
Cuando se presenten inhabilidades o incompatibilidades sobrevivientes. 4) Por mutuo acuerdo de voluntades entre las partes. 5) Por decision
unilateral del Hospital. EL HOSPITAL se reserva la facultad de terminar el contrato de forma unilateral cuando lo amerite. PARAGRAFO: En el
evento que el contratista requiera la finalizacion anticipada del contrato, éste deberd comunicar con antelacion de minimo 15 dias al supervisor
del contrato para que mediante el respectivo andlisis se proceda o no a otorgar la terminacion por mutuo acuerdo de voluntades entre las partes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA- PENAL PECUNIARIA:

En caso de terminacion anticipada del Contrato por causas imputables al CONTRATISTA. EL HOSPITAL exigira directamente a titulo de tasacion
anticipada de perjuicios, el equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, que se considerara como pago parcial de los perjuicios
que EL HOSPITAL recibira en dichos casos. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA autoriza para que esta suma sea descontada de las
cuentas que por cualquier concepto le adeude a EL HOSPITAL. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA desde la suscripcién del presente
contrato renuncia a los requerimientos judiciales o privados para constituirlo en mora. PARAGRAFO SEGUNDO: De conformidad con el articulo
1594 del Cédigo Civil las partes acuerdan que por el pago de la pena no se entiende extinguida la obligacién principal.

CLAUSULA DECIMA VIGESIMA - RELACION LABORAL

RELACION LABORAL: Para efectos del presente contrato no existira ningan vinculo laboral entre EL HOSPITAL Y EL CONTRATISTA ya que EL
CONTRATISTA se obliga a realizar las actividades contratadas, entregando resultados inherentes al objeto del contrato, sin que exista horario,
subordinacién o dependencia, por tanto, EL HOSPITAL no estara obligado a pagar sumas de dinero al CONTRATISTA por concepto de prestaciones
sociales, indemnizaciones y demas Obligaciones.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- ACCION DE REPETICION

EL HOSPITAL no asumira responsabilidad civil contractual ni extracontractual alguna, en caso de que hubiera una deficiente prestacion del servicio
por parte del CONTRATISTA. PARAGRAFO: En el evento de que por cualquier caso EL HOSPITAL fuera condenado a indemnizar perjuicios de
cualquier naturaleza frente a sus usuarios, éste podra hacer efectiva la Accion de Repeticion y/o el llamamiento en garantia con fines de repeticion
que corresponda directamente contra el CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente Contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Constituciéon y en la Ley, en especial las previstas por las Leyes 610
de 2000 y 1952 de 2019 y las sefialadas por los articulos 8°y 9°de la Ley 80 de 1993 o las leyes que las modifique, complementen, adiciones o
sustituyan; igualmente se compromete, a que en caso de sobrevenirle alguna inhabilidad, a actuar de acuerdo con lo contemplado en la ley 80 de
1993.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

Son aplicables al presente Contrato las clausulas previstas en los articulos catorce (14) a dieciocho (18) de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — CADUCIDAD

La declaratoria de caducidad producird como efecto inmediato la terminacién del contrato sin lugar a indemnizacién por el incumplimiento del
contratista en sus obligaciones, la liquidacion del contrato y demas sanciones establecidas en la ley.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — MULTAS

En caso de incumplimiento parcial o mora o retardo de las obligaciones pactadas en el Contrato, por parte del CONTRATISTA, EL HOSPITAL de
acuerdo a la gravedad del incumplimiento con el objeto de conminar al contratista a cumplir con sus obligaciones, impondra mediante acto
administrativo motivado multas de caracter compulsivo diarias y sucesivas en cuantia equivalente entre el uno por ciento (1%) y hasta el diez por
ciento (10%) del valor total del Contrato hasta que cese el incumplimiento. El pago o la deduccion de las multas, no exonerara al CONTRATISTA
de terminar la ejecucion, ni demas obligaciones derivadas del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - CESION Y SUBCONTRATACION

EL CONTRATISTA no podra ceder el Contrato parcial ni totalmente, ni los derechos y obligaciones emanadas de este, ni subcontratar total o
parcialmente con persona natural o juridica, sin la autorizacion expresa y escrita del Gerente del Hospital.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - CONFIDENCIALIDAD:

El Contratista se obliga a guardar reserva y confidencialidad de toda la informacién de la ESE Hospital Santa Rosa de Tenjo, a la que tenga acceso
en virtud del ejercicio de su actividad contractual, so pena de incurrir en faltas disciplinarias y penales.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA- GASTOS:
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Los gastos que se ocasionen para la legalizacion y perfeccionamiento del presente contrato seran sufragados por EL CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA- SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias o controversias que ocurrieren entre las partes con motivo de la ejecucién, terminacion y liquidacion del contrato, seran solucionadas
por cualquiera de los mecanismos de solucién de conflictos contemplados en la ley: transaccién, conciliacion o amigable composicion, previo
concepto del Comité de Conciliacion de la Entidad.

CLAUSULA TRIGESIMA - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, de comin acuerdo las partes contratantes podran suspender la
ejecucion del presente Contrato mediante la suscripcién de un Acta en la cual conste tal evento, las causas de tal decision, el avance del contrato,
el estado de la obra, bien o servicio y el tiempo de suspension. El plazo de suspensién no podra ser superior al cincuenta por ciento (50%) del plazo
inicial de ejecucion del contrato.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y LEGALIZACION

El presente Contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. Para su legalizacién se requiere la expedicion del registro presupuestal.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA-MANIFESTACION

Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a
todo lo ordenado y manifestado, bajo el principio de la libre autonomia de la libertad.

Para constancia se firma en Tenjo (Cundinamarca), el DIECISIETE (17) DE MARZO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS (2026)

Por el Hospital Por el contratista
ALEJANDRO RIVERA MOYA CAMILA ANDREA GARCIA ROSAS
Gerente C.C. 1.014.244.672 DE BOGOTA

Elaboro: Julian Alejandro Montoya- apoyo contratacion
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